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Nr. 7476/27.11.2024

ANUNT
privind organizarea examenului de promovare in treapti profesionali imediat superioari
celei detinute, a personalului contractual din cadrul Primiriei comunei Calvini

in conformitate cu prevederile art. 554 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile §i completirile ulterioare si Hotirdrea Guvernului
nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificrile si
completérile ulterioare, Primdria comunei Calvini, judeful Buzdu, organizeazi examen de
promovare in treapti profesionald imediat superioari celei detinute, din functia contractuala de
execufie de sofer, treaptd profesionald II, in functia contractuald de executie de sofer, treapta
profesionald I din cadrul compartimentului Administrativ-Gospodaresc.

I. Conditii de desfisurare a examenului
Dosarul de inscriere la examen se depune in termen de 5 zile lucritoare de la data afisarii
anuntului, la sediul Primariei Calvini, pana la data de 03.12.2024, inclusiv.
Modul de desfasurare:
- Selectia dosarelor de inscriere la examen: 04.12.2024;
- Afisarea rezultatului selectiei dosarelor de inscriere la examen: 04.12.2024;
- Proba scrisd la examen: 11.12.2024, ora 10.00 — la sediul Primariei Calvini;
- Afisarea rezultatului probei scrise: 11.12.2024 ora 14:00;

[1. Pentru a participa la examenul de promovare, candidatii trebuie si indeplineasca conditiile
prevazute la art 72 alin. (2) din Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotirarea
Guvernului nr. 1336/2022, respectiv:

a) sd aibd cel putin 3 ani vechime in treapta profesionald a functiei din care promoveazi;
b) s fi obtinut calificativul “foarte bine™ la evaluarea anuald a performantelor individuale cel
putin de doud ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate.

I Dosarul de inscriere la examen trebuie si contind in mod obligatoriu documentele previzute
la art.72 alin (3) din Hotardrea Guvernului nr. 1336/2022, respectiv:
a) cerere de inscriere;
b) adeverinfe eliberate de angajatori din care s reiasd vechimea in gradul sau treapta
profesionald din care promoveaza;
¢) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a
aflat in activitate.



IV. Bibliografie si tematici :

1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile §i completirile
ulterioare;

-Tematica: Partea VI — Titlul | — Dispozitii generale si Titlul 11 — “Personalul contractual
din autoritafile si instituiile publice”, Cap.I- ,Prevederi generale aplicabile personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice”, Cap.IIl ,.Drepturi si obligatii ale personalului
contractual  din administratia publica, precum si rdspunderea acestuia”, Cap.IV Incadrarea si
promovarea personalului contractual si Partea VII »Réspunderea administrativa”,

2. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare;

- Tematica: art. 39 si art. 40 (drepturile si obligatiile salariailor, drepturile si obligatiile
angajatorului).

3. OUG nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

- Tematica: Integral

4. H.G. nr.1391/2006, actualizata, pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a OUG nr.
195/ 2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu modificirile $i completarile ulterioare ;

- Tematica: Integral
5. Legea nr. 319/2006 - Legea securitatii si sanatdtii in muncd, cu modificarile si
completirile ulterioare;
- Tematica: - CAPITOLUL 11 Domeniu de aplicare
- CAPITOLUL III Obligatiile angajatorilor
- CAPITOLUL IV Obligatiile lucratorilor.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0238/523.647.
Data afigarii: 27.11.2024
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